Аннотация сценария педсовета:
 "Профилактика буллинга в образовательной организации"
Городского конкурса «Образ _ ЕКБ: Заместитель директора 2023-2024»

	Цель работы 
	Профилактика буллинга, поиск путей предотвращения травли в образовательной среде

	Задачи 
	1. Познакомить педагогический коллектив с понятием «Буллинг».
2. Обсудить причины его возникновения.
3. Выработать алгоритмы работы педагогов по профилактике буллинга в образовательном учреждении.

	Время реализации 
	[bookmark: _GoBack]октябрь 2023: педагогический совет коллектива МАОУ СОШ №123

	Разработчики 
	заместитель  директора А.А. Новоселова

	Исполнители 
	классные руководители, педагоги-предметники

	Ожидаемые результаты 
	1. Психолого-педагогическое просвещение педагогов.
2. Повышение профессионализма и  компетентности педагогов школы.
3. Подготовка  педагогов к  работе с «трудными» детьми и разрешению ситуаций буллинга.
4. Применение педагогами игровых методов работы для профилактики и разрешения конфликтов.

	Полученные результаты 
	1. Просвещение педагогов.
2. Решено провести классный час по теме «Травле – НЕТ!» с обсуждением и принятием ценностей 
3. Продолжить развитие толерантности и социальной компетентности в коллективе.


	Количество участников 
	70 педагогов МАОУ СОШ №123

	Риски реализации 
	1. Недостаточность профессиональной компетентности у отдельных педагогов (молодые педагоги не имеют практического опыта воспитательной работы).
2. Дефицит специалистов (педагог-психолог, социальный педагог)
3. Неполнота ресурсной базы  для реализации отдельных программ, мероприятий.

	Перспективы реализации 
	1) организация и проведении уроков-тренингов для обучающихся и  родителей/ законных представителей.
2) организация помощи подросткам (обучающимся МАОУ СОШ№123), пострадавшим от буллинга.
3) воспитание культуры взаимодействия среди детей и подростков, предотвращение возможные проявления буллинга среди учащихся 


	Факты, которые 
подтверждают реализацию проекта
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